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WAS WIR ERWARTEN:  

▪ Gute EDV-Anwendungskenntnisse 

▪ Ausgezeichnete Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

▪ Freundliches Auftreten gegenüber unseren Klient:innen 

▪ Bereitschaft zum Schicht- und Wechseldienst 

▪ Abgeschlossene Ausbildung als Rettungssanitäter:in, 

oder Bereitschaft diese Ausbildung nach Dienstantritt 

zu absolvieren. 

▪ Selbständige, verantwortungsbewusste und verlässliche 

Arbeitsweise. 

 

 

Immer mehr Menschen vertrauen auf uns. Verstärken Sie unser Team als 

Disponent:in und gestalten Sie die Zukunft des Hausnotruf Tirol mit.  

IHRE AUFGABEN:  

▪ Bearbeitung von Hausnotrufalarmen 

▪ Ansprechpartner:in für den 1st-Level Support 

▪ Telefonische Vermittlung und Weiterleitung von 

Anfragen 

▪ Disposition von Krankentransporten 

▪ Kompetente Bearbeitung allgemeiner telefonischer 

Auskünfte und  
▪ Enge Zusammenarbeit mit Einsatzorganisationen 

und Betreuungspersonen  

 

Ihre Arbeit macht den Unterschied - jeden Tag, rund um die Uhr. 

Der Kontakt mit Menschen liegt Ihnen und Sie arbeiten gerne im Team? 

DANN ERGREIFEN SIE IHRE CHANCE!  

ARBEITSORT:  Freiwillige Rettung Innsbruck 

Sillufer 3, 6020 Innsbruck 

und den Örtlichkeiten der Leistungserbringung 

 

ARBEITSZEIT: Vollzeit 

 

GEHALT: gemäß ÖRK -Kollektivvertrag, Anhang A, 

in der Ausbildung € 2556,20 brutto, nach 
Ausbildungsabschluss € 2743,24 brutto bei 

Vollzeitbeschäftigung, exklusive anrechenbarer 

Vordienstzeiten 

 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
…dann senden Sie bitte Ihre Bewerbung 
 
 
 
KONTAKT  
Österreichisches Rotes Kreuz 

Freiwillige Rettung Innsbruck  

GSD | Hausnotruf 

Sillufer 3, 6020 Innsbruck 

E: teamleitung@hausnotruf-tirol.at 

 

STELLEN AUSSCHREIBUNG  

WIR BIETEN: 

▪ Eine abwechslungsreiche, sinnstiftende und verantwortungsvolle Tätigkeit 

▪ Einen langfristigen, krisensicheren Arbeitsplatz in einer weltweit tätigen Organisation 

▪ Möglichkeit zur Aus- und Weiterbildung 

▪ Freundliches Betriebsklima mit kollegialem Betriebsklima und einem engagierten Team 

▪ Top ausgestattetes Arbeitsumfeld mit klimatisierten Räumlichkeiten und ergonomischen Arbeitsplätzen 

▪ Regelmäßige gemeinsame Teamevents 


